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Exposul Gastronomia 2022 comec¢a nesta
quinta-feira (7)
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Exposul Gastronomia 2022 comeca nesta

quinta-feira (7)

Aedicao 2022 da Exposul Gastronomia
comeca nesta quinta-feira (7), a partir
das 14h, no pavilhao da Ilha da Luz, em
Cachoeiro de Itapemirim.

Atésabado(8),dezenasde expositores
irdo apresentar e comercializar delicias
produzidas em solo capixaba, como
cafés especiais, doces e queijos, além
de belos itens de artesanato.

Até as 22h, o publico podera conferir,
também, uma feira de produtos do
campo e atragdes como uma cozinha de
roca e fazendinha. O evento ainda vai
receber a etapa capixaba do Festival
Enchefs Brasil. Serao eleitos trés chefs
gque vao representar o estado na fase
nacional, no Amapa.

Além disso, havera aulas-show,
organizadas pelos municipios
convidados, em que chefs ensinarao
receitas salgadas, sobremesas e
confeitaria, preparo de cafés e
drinks. Quem quiser apreciar cervejas
artesanais e comidas saborosas vai
encontrar uma grande variedade
também. Apresentagbes culturais e

musicais encerrarao a programacao em
todos os dias.

O prefeito de Cachoeiro, Victor
Coelho, acompanhou a montagem da
estrutura na Ilha da Luz, na manha
desta quarta-feira (6), e comentou a
expectativa para o municipio realizar
mais uma edicao da Exposul.

“Estamos ansiosos para a realizacao
de mais uma edicdo da Exposul,
voltada, dessa vez, para a gastronomia
capixaba, sendo o maior evento desse
segmento na regiao. Preparamos um
ambiente espagoso, para receber o
plblico que busca por boa comida e
entretenimento de qualidade, e que
valoriza o nosso agro”, destacou o
prefeito.

“A Exposul Gastronomia sera um
espaco onde os produtos do homem do
campo serao transformados em grandes
pratos pelas maos habeis dos chefs de
cozinha. O piblico podera encontrar os
mais diversos produtos provenientes
da zona rural e, também, provar as
delicias da nossa terra. E uma maneira

GASTRONOMIA

EXEQ

de darmos ainda mais destaque aos
produtores do campo e, também, aos
profissionais do ramo gastronomico”,
comenta o presidente do Sindicato
Rural de Cachoeiro, Wesley Mendes.

Evento tera vacinagao e ponto de
doagao de alimento

Durante os dias do evento, alguns
servicos da Prefeitura de Cachoeiro
estarao disponiveis. Na area da salde,
os visitantes poderao colocar em dia a
vacinacao contra a gripe e a Covid-19.

0 Banco de Alimentos estara presente
para divulgar o programa, em busca de
novas parcerias e, também, arrecadara
doagoes de alimentos. Além disso,
servidores apresentarao aos visitantes,
em um estande, as atragoes do Mapa de
Turismo Rural e Urbano do municipio.

Confira a programacao completa
da Exposul Gastronomia no site:
https://www.cachoeiro.es.gov.br/
noticias/exposul-gastronomia-2022-
comeca-nesta-quinta-feira-7/
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Prefeitura oferece curso gratuito de Atendimento
Educacional Especializado

A Secretaria Municipal de Educacgao
(Seme) de Cachoeiro lancou edital
para curso gratuito de Atendimento
Educacional Especializado (AEE), voltado
a educadores da rede municipal de
ensino e, também, ao piblico externo.

As inscrigoes poderao ser feitas nesta
quinta (7) e na sexta-feira (8) e serdo on-
line. Paraisso, o interessado deve acessar
e preencher o formulario disponivel na
pagina do edital - em www.cachoeiro.
es.gov.br/editais. Os candidatos serao
selecionados por ordem de inscricao.

Serao ofertadas 60 vagas, sendo 50
para os profissionais da educacao e
10 para o publico externo. O curso tera
carga horaria de 120h, contando com
aulas nao-presenciais e presenciais, no
auditorio da Seme, as quartas-feiras, das
18h as 21h.

A capacitagdao tem por objetivo

aprimorar educadores e pessoas
da sociedade civil para melhorar o
atendimento educacional as pessoas
com deficiéncias.

“Nos temos o compromisso de oferecer
onortunidade de anrimoramento. com o

As inscri¢oes sao on-line e poderao ser
feitas nesta quinta (7) e sexta (8)

intuito de ofertar o melhor para os nossos
alunos com deficiéncia. Buscamos,
frequentemente, oferecer essas
capacitagdoes aos nossos profissionais”,
explica a secretaria municipal de
Educacao, Cristina Lens.

Abril Laranja: Cachoeiro conscientiza contra a
crueldade animal

ASecretaria Municipal de Meio Ambiente
(Semma) de Cachoeiro chama a atengdo
da populacdo, neste més, para o Abril
Laranja, campanha nacional de combate
aos maus-tratos e a crueldade contra
animais domeésticos e silvestres, um tema
ainda pouco debatido na sociedade.

De acordo com geréncia de Protecao e
Bem-Estar Animal da Semma, todas as
semanas, a Prefeitura recebe uma média
de cinco dendncias relacionadas ao
assunto, por meio da Ouvidoria Geral do
Municipio e, principalmente, comunicadas
pela policia. Elas incluem casos que
vao desde as agressoes fisicas, como
chutes, socos, pauladas, até o proprio
abandono, que machuca os bichinhos
emocionalmente, coloca a vida deles em
risco e causa problemas sociais e de salide
plblica.

Pouca gente sabe, mas tudo isso &
considerado infracao a lei federal 9.605/98.
Ela protege animais silvestres, domésticos

e domesticados e determina pena de dois
acinco anos de prisao, além do pagamento
de multa e inclusao do nome no registro
de antecedentes criminais.

A legislagdo nao para por ai. Também
abrange punicao para outros tipos de
violéncia, como: espancamento, mutilagao
ou envenenamento; manter o animal
em locais ndo arejados (sem ventilagao
ou entrada de luz); utilizar animais em
espetaculos que possam submeté-los a
panico ou estresse, dentre outros.

“Em casos de maus-tratos, a policia
recebe a dendincia, através do 181, e nos
aciona para ir ao local com o apoio técnico
e policial”, conta a gerente de Protecao e
Bem-Estar Animal, Fernanda Lyra.

Apoio a causa

ASecretaria Municipal de Meio Ambiente
tem estado atenta as demandas. Embora
nao seja a responsavel pela apuragao das
denuncias, tem se colocado a disposicao

das autoridades de seguranca, sempre
que acionada, para acompanhar esses
atendimentos com profissionais do
quadro técnico que possam oferecer
apoio. Além disso, esta estruturando a
Geréncia de Prote¢dao e Bem-Estar Animal,
que oferece orientagdes sobre o assunto
para a populacao e acompanha os casos
que possam estar relacionados ao poder
piblico com maior atencao.

Para  iniciar o  processo de
conscientizagao da populagao em relagao
a causa animal, a Semma incentiva a
campanha Abril Laranja. “A luta contra a
crueldade animal ainda é pouco discutida,
mas de grande relevancia. E inadmissivel
que, nos dias de hoje, ainda existam casos
de maus-tratos e desrespeito. Estamos
lutando para reverter esse quadro,
apostando na conscientizagao”, afirma a
Secretaria Municipal de Meio Ambiente,
Luana Fonseca.
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Alunos da escola Luiz Semprini vencem quiz sobre

Roberto Carlos

A Secretaria Municipal de Cultura
e Turismo (Semcult) de Cachoeiro
realizou, na tarde desta quarta-feira
(6), a final do quiz - jogo de perguntas
e respostas — sobre Roberto Carlos com
alunos da rede municipal de ensino.

Na abertura da competicao, que
aconteceu no auditorio da escola
“Zilma Coelho Pinto”, foi realizada uma
apresentacao da cangao “Meu Pequeno
Cachoeiro” em flauta doce, por criangas
e jovens que participam das aulas
de iniciagdo musical, oferecidas pelo
projeto Casa Verde, por meio do edital
de ocupagao dos centros culturais da
Semcult.

Quem também se apresentou foi a
cantora Lucineide Moreira, eleita a Miss
Jovem Guarda de Cachoeiro na ultima
sexta-feira (1).

Aposiniciadaadisputa, com perguntas
sobre a vida e a obra de Roberto Carlos,
a equipe da escola “Luiz Semprini”
acertou o maior nimero de respostas
e foi a grande vencedora do quiz deste
ano. Também participaram da atividade
alunos da escolas “Anacleto Ramos”,
“Deusdedith Baptista”, “Maria das Dores
Pinheiro Amaral” e “Sao Vicente”.

“Foi uma experiéncia muito boa.
Muitas coisas sobre o Roberto Carlos
que eu nao conhecia, passei a conhecer.
Foi um prazer participar, e estamos
muito felizes”, declarou Ana Clara
Cardoso, de 14 anos , estudante do 9°
ano da escola municipal Luiz Semprini.

“A proposta chegou por meio da
Secretaria de Cultura e Educacao, e
abracamos com muita vontade e muito
querer. Nossos alunos se encantaram
com a vida do nosso Rei, e ficaram
ainda mais apaixonados pela cultura
de Cachoeiro. Estamos muito contentes
de vencer o quiz de 2022", afirmou
Soraya de Souza, gestora da escola Luiz
Semprini.

Todos os participantes receberam
medalhas e a escola vencedora recebeu
o troféu de primeiro lugar.

Além disso, também foram
distribuidas miniaturas de Roberto

Carlos em biscuit, para todos que
participaram efetivamente da atividade.
Produzidas pelo artista Beto Rodrigues,
as pecas foram adquiridas pela
Semcult, via edital de credenciamento
de artistas.

“O Quiz do Rei & uma das agoes de
Educagao Patrimonial mais importantes
da Semcult, pois cultiva o conhecimento
sobre a vida e obra de Roberto Carlos
entre os jovens e ensina o maravilhoso
legado que sua carreira deixa para a
cidade”, destaca a secretaria municipal
de Cultura e Turismo de Cachoeiro,

Estudantes de cinco escolas da rede

municipal participaram da atividade

Fernanda Martins.

Programacao

A final do Quiz nas escolas faz parte
da programacao do Aniversario do Rei
2022, que tera no dia 16 de abril, sabado,
um grande evento na Praga de Fatima,
com o show “Elas Cantam Roberto em
Cachoeiro” e o Concurso Nacional de
Covers de Roberto Carlos.

Além disso, a programacao contou,
também, com a realizacdo do Miss
Jovem Guarda 2022 e do concurso de fas
“Minha Historia com o Rei”.
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PODER EXECUTIVO

ATOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

DECRETO N° 31.608

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigoes legais,

DECRETA:

Art. 1° Determinar o Cancelamento dos Empenhos e Saldos de
Empenhos de Exercicios Anteriores desta Prefeitura Municipal
¢ do Fundo Municipal de Satde, relacionados abaixo, como
restos a pagar, em fungdo da ndo efetiva¢do de fornecimento ¢/ou
prestagdo de servicos para os quais foram emitidos, da prescri¢do
conforme Art. 1° do Decreto n° 20.910, de 06 de janeiro de 1932,
de acordo com o artigo 68 do Decreto Federal n® 93.872, de 23 de
dezembro de 1986, do Decreto n°® 9.428, de 28 de junho de 2018, ¢
do Decreto n® 10.535, de 28 de outubro de 2020, no valor total de
R$1.029.612,76 (Um milhao, vinte e nove mil, seiscentos e doze
reais e setenta e seis centavos).

N°/Ano Empenho Credor Valor
11006/2021 E'I;{R_/SII) E-:::[]\)I;:RAL DE TRATAMENTO DE RESIDUOS 82.112,76
12375/2021 AZ TURISMO E VIAGENS LTDA 6.000,00
6720/2021 FAVORITA COMERCIO E SERVICOS LTDA. 672.500,00
6721/2021 FAVORITA COMERCIO E SERVICOS LTDA. 131.432,82
6847/2021 FAVORITA COMERCIO E SERVICOS LTDA. 134.500,00
6851/2021 FAVORITA COMERCIO E SERVICOS LTDA. 3.067,18

Soma 1.029.612,76

Art. 2° Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim/ES, 04 de abril de 2022.
VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito
DECRETO N° 31.618
SUPLEMENTACAODEDOTACOESORCAMENTARIAS
O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do ESPIRITO SANTO, no uso de suas

atribui¢des legais, autorizado pela Lei Municipal 0007920/2021,
Decreta:

CONSIDERANDO a necessidade de adequar algumas
classificagdes das despesas, quanto a sua natureza. DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto o crédito SUPLEMENTAR no valor de
90.000,00 (noventa mil reais ) , para refor¢o das seguintes dota¢des
orgamentarias:

Art. 2° - Os recursos a serem utilizados para atender ao que dispoe
0 artigo anterior é o proveniente de: REDUCAO nos termos de
que dispde o Art. 43, Paragrafo Primeiro, item III, da Lei Federal
n° 4.320/64, conforme segue:

Art. 3° - Esta Decreto entra em vigor nesta data.
Cachoeiro de Itapemirim, 06 de abril de 2022

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal

ANEXO UNICO
Fonte Elemento Despesa Acrescimo Redugdo

ORGAO: 16 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

UNIDADE ORCAMENTARIA: 02 - FUNDO MUNICPAL DE SAUDE
ACAO: 2.146 - MANUTENCAO DA ATENCAO BASICA

121400001019 33933950000 0,00 40.000,00

121400001019 33903999000 40.000,00 0,00

Total por Agéo 40.000,00 40.000,00

ACAO: 2.148 - MANUTENCAO DO CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL - ALCOOL E
DROGAS - CAPSAD

121400002003 33903999000 5.000,00 0,00

121400002003 33903933000 0,00 5.000,00

Total por Ag¢do 5.000,00 5.000,00

ACAO: 2.149 - MANUTENCAO DO CENTRO DE REFERENCIA A SAUDE DO TRABALHADOR
- CEREST

121400002002 33903615000 0,00 5.000,00

121400002002 33903999000 5.000,00 0,00

Total por A¢ao 5.000,00 5.000,00

ACAO: 2.152 - MANUTENCAO DA ATENCAO ESPECIALIZADA EM SAUDE

121100000000 33903999000 10.000,00 0,00

121100000000 33903914000 0,00 10.000,00

Total por Agéo 10.000,00 10.000,00

ACAO: 2.153 - MANUTENGCAO DE UNIDADE E PRONTO ATENDIMENTO

121100000000 33903914000 0,00 10.000,00

121400002009 33903938000 0,00 10.000,00

121100000000 33903999000 10.000,00 0,00

121400002009 33903999000 10.000,00 0,00

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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Total por Ag¢do 20.000,00 20.000,00

ACAO: 2.155 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DE VIGILANCIA EM SAUDE

121400003011 33903999000 10.000,00 0,00

121400003011 33903933000 0,00 10.000,00

Total por Agdo 10.000,00 10.000,00

Total por Unidade 90.000,00 90.000,00

Total por Orgfm 90.000,00 90.000,00

Total da Movimentagdo 90.000,00 90.000,00

DECRETO N°31.619
SUPLEMENTACAODEDOTACOESORCAMENTARIAS

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do ESPIRITO SANTO, no uso de suas
atribui¢des legais, autorizado pela Lei Municipal 0007920/2021,
Decreta:

CONSIDERANDO a necessidade de adequar algumas
classificacdes das despesas, quanto a sua natureza. DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto o crédito SUPLEMENTAR no valor de
29.471,28 (vinte e nove mil quatrocentos e setenta e um reais
e vinte ¢ oito centavos ), para reforco das seguintes dotagdes
orgamentarias:

Art. 2° - Os recursos a serem utilizados para atender ao que dispoe
o artigo anterior ¢ o proveniente de:SUPERAVIT FINANCEIRO
nos termos de que dispde o Art. 43, Paragrafo Primeiro, iteml, da
Lei Federal n® 4.320/64, conforme segue:

Art. 3° - Esta Decreto entra em vigor nesta data.
Cachoeiro de Itapemirim, 06 de abril de 2022
VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal

ANEXO UNICO
Fonte Elemento Despesa Acrescimo Redugdo

ORGAO: 07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO, MOBILIDADE E CIDADE
INTELIGENTE

UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO, MOBILIDADE E
CIDADE INTELIGENTE

ACAO: 2.018 - GESTAO DE URBANISMO, MOBILIDADE E CIDADE INTELIGENTE

200100010000 33901414000 5.000,00 0,00

200100010000 33903301000 13.500,00 0,00
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Total por Ag¢do 18.500,00 0,00

Total por Unidade 18.500,00 0,00

Total por Orgdo 18.500,00 0,00

ORGAO: 09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
ACAO: 2.020 - GESTAO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

200100010000 33909399000 4.971,28 0,00

Total por A¢do 4.971,28 0,00

Total por Unidade 4.971,28 0,00

Total por Orgdo 4.971,28 0,00

ORGAO: 12 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO

ACAO: 1.035 - BIENAL RUBEM BRAGA

200100010000 33903999000 5.000,00 0,00

Total por Ag¢éo 5.000,00 0,00

Total por Unidade 5.000,00 0,00

Total por Orgio 5.000,00 0,00

ORGAO: 13 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES, LAZER E QUALIDADE DE VIDA
UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, LAZER E
QUALIDADE DE VIDA

ACAO: 2.132 - PROMOGAO E FOMENTO DE JOGOS E EVENTOS ESPORTIVOS E DE LAZER

200100010000 33903976000 1.000,00 0,00

Total por Ag¢do 1.000,00 0,00

Total por Unidade 1.000,00 0,00

Total por Orgdo 1.000,00 0,00

Total da Movimentagdo 29.471,28 0,00

DECRETO N° 31.620
SUPLEMENTACAODEDOTACOESORCAMENTARIAS

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do ESPIRITO SANTO, no uso de suas
atribuigdes legais, autorizado pela Lei Municipal 0007920/2021,
Decreta:

CONSIDERANDO a necessidade de adequar algumas
classificacdes das despesas, quanto a sua natureza. DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto o crédito SUPLEMENTAR no valor de
4.740.915,00 (quatro milhdes setecentos e quarenta mil novecentos
e quinze reais ), para reforco das seguintes dotacdes orgamentarias:

Art. 2° - Os recursos a serem utilizados para atender ao que dispoe
o artigo anterior é o proveniente de: REDUCAO nos termos de
que dispde o Art. 43, Paragrafo Primeiro, item III, da Lei Federal
n°® 4.320/64, conforme segue:

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor nesta data.
Cachoeiro de Itapemirim, 06 de abril de 2022

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal

ANEXO UNICO
Fonte Elemento Despesa Acrescimo Redugdo

ORGAO: 02 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
ACAO: 2.005 - GESTAO DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

100100010000 33903615000 0,00 40.000,00

100100010000 33903999000 0,00 80.000,00

100100010000 33904006000 120.000,00 0,00

Total por Ag¢do 120.000,00 120.000,00

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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Total por Unidade 120.000,00 120.000,00
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Total por Orgéo 120.000,00 120.000,00

Total por Unidade 4.325,00 4.325,00

ORGAO: 08 - SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - SECRETARIA MUNICPAL DE FAZENDA
ACAO: 1.014 - MELHORIA DA INFRAESTRUTURA FISICA

Total por Orgdo 4.325,00 4.325,00

153000000000 44905219000 2.988.880,47 0,00

154000000000 44905219000 609.329,53 0,00

ORGAO: 11 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO

ACAO: 2.025 - GESTAO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Total por Ag¢do 3.598.210,00 0,00

100100010000 33903004000 600,00 0,00

ACAO: 2.064 - MANUTENCAO E IMPLEMENTACAO DE SISTEMAS ADMINISTRATIVOS
CORPORATIVOS

100100010000 33903942000 0,00 600,00

Total por A¢ao 600,00 600,00

153000000000 44905299000 422.780,00 0,00

Total por Unidade 600,00 600,00

154000000000 33904006000 0,00 1.329,53

Total por Orgdo 600,00 600,00

Total por Agéo 422.780,00 1.329,53

ACAO: 2.190 - APORTE PARA COBERTURA DO DEFICIT ATUARIAL DO RPPS

153000000000 33919700000 0,00 2.398.660,47

ORGAO: 12 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
ACAO: 1.035 - BIENAL RUBEM BRAGA

Total por Agdo 0,00 2.398.660,47

200100010000 33903699000 0,00 15.000,00

200100010000 33903999000 15.000,00 0,00

Total por Unidade 4.020.990,00 2.399.990,00

Total por Orgio 4.020.990,00 2.399.990,00

Total por Ag¢do 15.000,00 15.000,00

ORGAO: 09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

UNIDADE ORGAMENTARIA: 02 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

ACAO: 2.083 - SERVICO DE PROT SOCIAL AO ADOLESC CUMPRIM DE MEDIDA
SOCIEDUCATIVA LIBERD ASSISTIDA (LA) E PSC

Total por Unidade 15.000,00 15.000,00

Total por Orgdo 15.000,00 15.000,00

ORGAO: 17 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
UNIDADE ORCAMENTARIA: 02 - DESENVOLVIMENTO DO ENSINO
ACAO: 2.164 - FORMAGAO CONTINUADA DOS SERVIDORES DA EDUCACAO INFANTIL

139000100013 33903007000 0,00 20.000,00

111100050000 33903999000 0,00 25.000,00

139000100013 33903999000 20.000,00 0,00

111100060000 33903999000 0,00 25.000,00

Total por Agéo 20.000,00 20.000,00

Total por Ag¢ao 0,00 50.000,00

ACAO: 2.084 - PAEFI - SERVICO DE PROTECAO E ATENDIMENTO ESPECIALIZADO A FAMILIAS
E INDIVIDUOS

ACAO: 2.167 - MANUTENCAO DAS UNIDADES DA EDUCACAO INFANTIL

111100050000 33903001000 0,00 20.000,00

139000100013 33903001000 0,00 15.000,00

111100060000 33903001000 0,00 40.000,00

139000100013 33903016000 0,00 10.000,00

111100060000 33903004000 0,00 30.000,00

139000100013 33903399000 0,00 3.000,00

111100060000 33903007000 0,00 20.000,00

139000100013 33903615000 0,00 1.600,00

111100060000 33903026000 0,00 10.000,00

139000100013 33903699000 0,00 5.000,00

111100060000 33903039000 0,00 10.000,00

Total por Ag¢do 0,00 34.600,00

111100060000 33903916000 0,00 23.000,00

ACAO: 2.096 - PAIF - SERVICO DE PROTECAO E ATENDIMENTO INTEGRAL A FAMILIA

111100050000 33904006000 0,00 15.000,00

139000100012 31901101000 0,00 10.000,00

111100060000 33904006000 0,00 41.000,00

139000100012 31901133000 0,00 5.000,00

111100050000 33903919000 225.000,00 0,00

139000100012 31901142000 0,00 10.000,00

Total por Agdo 225.000,00 209.000,00

139000100012 31901143000 0,00 20.000,00

Total por Unidade 225.000,00 259.000,00

139000100012 31901302000 0,00 20.000,00

139000100012 31911308000 0,00 20.000,00

UNIDADE ORCAMENTARIA: 03 - FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO
ACAO: 2.159 - FORMACAO CONTINUADA DE SERVIDORES DOS ENSINO FUNDAMENTAL

139000100012 33903007000 0,00 11.600,00

111100010000 33903999000 0,00 30.000,00

139000100012 33903039000 0,00 10.000,00

Total por A¢ao 0,00 30.000,00

139000100012 33903919000 0,00 7.000,00

ACAO: 2.162 - MANUTENCAO DAS UNIDADES DO ENSINO FUNDAMENTAL

139000100012 33903021000 10.000,00 0,00

111100010000 33903004000 0,00 9.000,00

139000100012 33903933000 7.000,00 0,00

111100010000 33903999000 118.000,00 0,00

139000100012 33903999000 200.000,00 0,00

Total por Agdo 118.000,00 9.000,00

Total por Ag¢do 217.000,00 113.600,00

ACAO: 2.175 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA EDUCAGAO INCLUSIVA E ESPECIAL

ACAO: 2.106 - SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA CRIANCA E ADOLESCENTE

111100010000 33903016000 0,00 15.000,00

139000100013 33903007000 0,00 10.000,00

111100010000 33903099000 0,00 15.000,00

139000100013 33903017000 0,00 5.000,00

111100010000 33903699000 0,00 15.000,00

139000100013 33903020000 0,00 5.000,00

Total por A¢ao 0,00 45.000,00

139000100013 33903023000 0,00 30.000,00

Total por Unidade 118.000,00 84.000,00

139000100015 44905206000 0,00 10.000,00

Total por Orgdo 343.000,00 343.000,00

139000100015 44905214000 0,00 8.800,00

Total por Ag¢do 0,00 68.800,00

Total por Unidade 237.000,00 237.000,00

ORGAO: 19 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
ACAO: 1.071 - CONSTRUCAO E/OU REFORMA DE PASSARELAS

153000000000 44905191000 0,00 100.000,00

Total por Orgdo 237.000,00 237.000,00

Total por Ag¢do 0,00 100.000,00

ORGAO: 10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA
UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA
ACAO: 2.023 - GESTAO DE AGRICULTURA

ACAO: 1.072 - CONSTRUCAO E/OU REFORMA DE PONTES

153000000000 44905191000 0,00 100.000,00

100100010000 33903999000 0,00 4.325,00

Total por Agéo 0,00 100.000,00

100100010000 33909399000 4.325,00 0,00

ACAO: 1.074 - CONSTRUCAO DE REDE DE DRENAGEM E PAVIMENTACAO DE VIAS

Total por Agdo 4.325,00 4.325,00

154000000000 44905191000 0,00 510.000,00

Total por Agdo 0,00 510.000,00
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ACAO: 1.076 - CONSTRUCAO E/OU REFORMA DE CALCADAS

ACAO: 2.155 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DE VIGILANCIA EM SAUDE

154000000000 44905191000 0,00 98.000,00

121400003011 33904012000 0,00 10.000,00

Total por Agédo 0,00 98.000,00

121400003011 33904001000 10.000,00 0,00

ACAO: 1.077 - CONSTRUCAO DE CEMITERIOS/CAPELAS MORTUARIAS

Total por Agdo 10.000,00 10.000,00

153000000000 44905191000 0,00 50.000,00

Total por Unidade 106.078,00 106.078,00

Total por A¢ao 0,00 50.000,00

Total por Orgdo 106.078,00 106.078,00

ACAO: 2.033 - GESTAO DE PREDIOS PUBLICOS

Total da Movimentagdo 106.078,00 106.078,00

153000000000 33903916000 0,00 263.000,00

153000000000 44905191000 0,00 100.000,00

Total por Ag¢do 0,00 363.000,00

ACAO: 2.034 - GESTAO DE OBRAS

153000000000 33903999000 0,00 400.000,00

Total por Ag¢do 0,00 400.000,00

Total por Unidade 0,00 1.621.000,00

Total por Orgdo 0,00 1.621.000,00

Total da Movimentagio 4.740.915,00 4.740.915,00

DECRETO N° 31.621
SUPLEMENTACAODEDOTACOESORCAMENTARIAS

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do ESPIRITO SANTO, no uso de suas
atribui¢des legais, autorizado pela Lei Municipal 0007920/2021,
Decreta:

CONSIDERANDO a necessidade de adequar algumas
classificagdes das despesas, quanto a sua natureza. DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto o crédito SUPLEMENTAR no valor de
106.078,00 ( cento e seis mil setenta e oito reais ) , para reforgo
das seguintes dotagdes orgamentarias:

Art. 2° - Os recursos a serem utilizados para atender ao que dispde
o artigo anterior ¢ o proveniente de: REDUCAO nos termos de
que dispde o Art. 43, Paragrafo Primeiro, item III, da Lei Federal
n° 4.320/64, conforme segue:

Art. 3° - Esta Decreto entra em vigor nesta data.
Cachoeiro de Itapemirim, 06 de abril de 2022

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal

ANEXO UNICO
Fonte Elemento Despesa Acrescimo Redugao

ORGAO: 16 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

UNIDADE ORCAMENTARIA: 02 - FUNDO MUNICPAL DE SAUDE

ACAO: 2.066 - GESTAO DE SISTEMAS ADMINISTRATIVOS CORPORATIVOS

121100000000 33903942000 0,00 10.000,00

121100000000 33904001000 10.000,00 0,00

Total por Agéo 10.000,00 10.000,00

ACAO: 2.143 - GESTAO ADMINISTRATIVA DA SAUDE

121100000000 33903972000 86.078,00 0,00

121100000000 33903961000 0,00 10.000,00

Total por Agdo 86.078,00 10.000,00

ACAO: 2.146 - MANUTENCAO DA ATENCAO BASICA

121100000000 33903036000 0,00 10.000,00

Total por Ag¢do 0,00 10.000,00

ACAO: 2.152 - MANUTENCAO DA ATENCAO ESPECIALIZADA EM SAUDE

121100000000 33933950000 0,00 66.078,00

Total por Ag¢do 0,00 66.078,00

DECRETO N° 31.622
SUPLEMENTACAODEDOTACOESORCAMENTARIAS

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do ESPIRITO SANTO, no uso de suas
atribuicdes legais, autorizado pela Lei Municipal 0007920/2021,
Decreta:

CONSIDERANDO a necessidade de adequar algumas
classificagdes das despesas, quanto a sua natureza. DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto o crédito SUPLEMENTAR no valor de
250.000,00 (duzentos e cinqiienta mil reais ), para reforco das
seguintes dotacdes orcamentarias:

Art. 2° - Os recursos a serem utilizados para atender ao que dispde
o artigo anterior ¢ o proveniente de:SUPERAVIT FINANCEIRO
nos termos de que dispde o Art. 43, Paragrafo Primeiro, iteml, da
Lei Federal n® 4.320/64, conforme segue:

Art. 3° - Esta Decreto entra em vigor nesta data.
Cachoeiro de Itapemirim, 06 de abril de 2022

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito Municipal

ANEXO UNICO
Fonte Elemento Despesa Acrescimo Redugdo

ORGAO: 04 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
ACAO: 2.013 - MODERNIZAGAO DE CONTROLE, ATIVOS E MANUTENGCAO

200100010000 33903919000 250.000,00 0,00

Total por Agdo 250.000,00 0,00

Total por Unidade 250.000,00 0,00

Total por Orgdo 250.000,00 0,00

Total da Movimentagao 250.000,00 0,00

DECRETO N° 31.623

ALTERA DISPOSITIVO DO DECRETO N° 30.972, DE 28
DE SETEMBRO DE 2021, QUE NOMEIA MEMBROS PARA
COMPOR O CONSELHO MUNICIPAL DE SEGURANCA
DO MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM -
CMS-CIL.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigoes legais, tendo em vista o que consta do Processo Digital
n® 17231/2022,

RESOLVE:

Art. 1° Alterar o inciso I do artigo 1° do Decreto n° 30.972, de
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28 de setembro de 2021, no que se refere aos representantes da
Secretaria Municipal de Educagdo - SEME, na composi¢do do
Conselho Municipal de Seguranca de Cachoeiro de Itapemirim -
CMS-CI, passando a vigorar conforme a seguir:

“Art. 1°(..)

I - Representantes do Poder Publico:

()
Representantes da Secretaria Municipal de Educa¢do - SEME

Titular: Paola Zanon Pereira
Suplente: Vagner Leandro dos Santos

(...)”

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 06 de abril de 2022.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito

DECRETO N° 31.624

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigoes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, a pedido, do respectivo cargo comissdo, a
servidora municipal abaixo mencionada, lotada na Secretaria
Municipal de Meio Ambiente - SEMMA, a partir de 06 de abril
de 2022, conforme segue:

SERVIDORA CARGO EM COMISSAO PADRAO

Andreia Machado Ferreira de Carvalho Coorden_ador_a de Coleta Scletiva e C4
Economia Circular

Art. 2° Revogam-se as disposi¢gdes em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim/ES, 06 de abril de 2022.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito

DECRETO N° 31.625

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE CACHOEIRO DE ITA-
PEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes
legais,

Considerando que a Sr.“ Thaynna Silveira Coelho Bernardo da
Silva, nomeada para o exercicio do cargo em comissdo de Ouvi-
dora Geral, na CGM, encontra-se de férias no periodo de 01 a 30
de abril de 2022;

Considerando que a vacancia da Ouvidoria Geral, dadas as suas
atribui¢des, compromete o bom andamento dos trabalhos da CGM,
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RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora Cristiane Ferreira Machado Barbieri,
Gerente de Ouvidoria, para responder pelo cargo em comissdo de
Ouvidor Geral, na Controladoria Geral do Municipio - CGM, no
periodo de 07 a 30 de abril de 2022, com dnus para o Municipio.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Cachoeiro de Itapemirim/ES, 06 de abril de 2022.

VICTOR DA SILVA COELHO
Prefeito

PORTARIA N° 470/2022

DESIGNA SERVIDOR PARA ACOMPANHAMENTO
E FISCALIZACAO DA EXECUCAO DE CONTRATO
FIRMADO NO MUNICIPIO.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE de
Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso das
atribuigdes delegadas através do Decreto n® 31.470/2022,

RESOLVE:

Art.1°Designaraservidora GISELLE SOBROZALESQUEVES
BONADIMAN, lotada na SEMMA, para acompanhamento e
fiscalizacdo da execucdo do servigo constante no Contrato descrito
abaixo.

CONTRATO CONTRATADA OBJETO PROC. N*
supeste | Sonmasidos s b
N®049/2022 CONSULTORIA empsolo e 4 bterrd la di ica 232393/2021
18/03/2022 AMBIENTAL | | EUA SUBLerianca pe a CISposieio
irregular de residuos solidos urbanos — RSU
LTDA-ME . L.
de Cachoeiro de Itapemirim

Art. 2° Compete a servidora, designada como fiscal do contrato
em comento, fiscalizar a execug¢ao, relatando ao gestor do contrato
os incidentes contratuais para que tome as providéncias cabiveis,
além das demais atribui¢des legais a ele inerentes:

I - Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato sob sua
responsabilidade e emitir respectivos relatorios.

II - Propor a celebragdo de aditivos ou rescisdo, quando necessario.
IIT - Controlar o prazo de vigéncia do contrato sob sua
responsabilidade.

IV - Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, em
ordem cronolégica, cuidando para que o valor do contrato ndo seja
ultrapassado.

V - Comunicar formalmente a unidade competente, apds contatos
prévios com a contratada, as irregularidades cometidas passiveis
de penalidade.

VI - Autorizar, formalmente, quando do término da vigéncia do
contrato, a liberag@o da garantia contratual em favor da contratada.
VII - Manter, sob sua guarda, copia dos processos de contratacao.
VIII - Confrontar os pregos e quantidades constantes da Nota
Fiscal com os estabelecidos no contrato.

IX - Verificar se o prazo de entrega, especificacdes e quantidades
encontram-se de acordo com o estabelecido no instrumento
contratual.

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD
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X - Rejeitar, no todo ou em parte, obra, servi¢o ou fornecimento
executado em desacordo com o contrato.

XI - Receber e atestar Notas Fiscais e encaminha-las a unidade
competente para pagamento.

Art. 3° O fiscal nomeado devera providenciar copia do contrato,
do edital, do projeto basico ou do termo de referéncia, da proposta
da empresa vencedora da licitacdo, sem prejuizo de outros
documentos que entender necessarios ao exercicio da fiscalizacao.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 5° Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 31 de marco de 2022.

LUANA CRISTINA DA SILVA FONSECA
Secretaria Municipal de Meio Ambiente

PORTARIA N° 486/2022

DESIGNA SERVIDOR PARA ACOMPANHAMENTO
E FISCALIZACAO DA EXECUCAO DE CONTRATO
FIRMADO NO MUNICIPIO.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE de
Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso das
atribui¢des delegadas através do Decreto n® 31.470/2022,

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidlora MONICA VALERIA DA SILVA
OLIVEIRA, lotada na SEMMA, para acompanhamento e
fiscalizacdo da execugdo do servigo constante no Contrato descrito
abaixo.

CONTRATO CONTRATADA OBJETO PROC. N°

Contratagdo de empresa especializada
em prestagdo de servigos de
manutengdo preventiva e corretiva
de ares-condicionados dos tipos
Cassete, Split, ACJ, Cortina
de Ar, incluindo os materiais
€ equipamentos necessarios as
manutengdes e pegas novas e
genuinas, e servigos de instalagéo,
reinstalagdo e desinstalagdo destes
aparelhos, para atender as demandas
da Prefeitura Municipal de Cachoeiro
de Itapemirim, ES

LIDER ASSISTENCIA
TECNICA EM AR
CONDICIONADO LTDA
-ME

N°068/2022

30/03/2022 18.200/2022

Art. 2° Compete a servidora, designada como fiscal do contrato
em comento, fiscalizar a execug¢ao, relatando ao gestor do contrato
os incidentes contratuais para que tome as providéncias cabiveis,
além das demais atribui¢des legais a ele inerentes:

I - Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato sob sua
responsabilidade e emitir respectivos relatorios.

II - Propor a celebragao de aditivos ou rescisao, quando necessario.
IIT - Controlar o prazo de vigéncia do contrato sob sua
responsabilidade.

IV - Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, em
ordem cronologica, cuidando para que o valor do contrato ndo seja
ultrapassado.

V - Comunicar formalmente a unidade competente, apos contatos
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prévios com a contratada, as irregularidades cometidas passiveis
de penalidade.

VI - Autorizar, formalmente, quando do término da vigéncia do
contrato, a liberag@o da garantia contratual em favor da contratada.
VII - Manter, sob sua guarda, copia dos processos de contratacao.
VIII - Confrontar os pregos e quantidades constantes da Nota
Fiscal com os estabelecidos no contrato.

IX - Verificar se o prazo de entrega, especificacdes e quantidades
encontram-se de acordo com o estabelecido no instrumento
contratual.

X - Rejeitar, no todo ou em parte, obra, servico ou fornecimento
executado em desacordo com o contrato.

XI - Receber ¢ atestar Notas Fiscais ¢ encaminha-las a unidade
competente para pagamento.

Art. 3° O fiscal nomeado devera providenciar copia do contrato,
do edital, do projeto basico ou do termo de referéncia, da proposta
da empresa vencedora da licitagdo, sem prejuizo de outros
documentos que entender necessarios ao exercicio da fiscalizagao.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 5° Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 31 de margo de 2022.

LUANA CRISTINA DA SILVA FONSECA
Secretaria Municipal de Meio Ambiente

PORTARIA N° 496/2022

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE PROMOCAO
VERTICAL.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des delegadas através dos
Decretos n°s. 28.401/2019 e 31.483/2022, resolve:

Art. 1° Conceder PROMOCAO VERTICAL aos servidores
abaixo mencionados, nos termos do artigo 32, da Lein®. 7.756/2019
e Decretos n°s. 31.075/2021 ¢ 31.090/2021, a partir da data em que
fizeram jus.

PROMOVIDO

SERVIDOR PARA

LOTAGCAO CARGO PROC. N°

Técnico em Servigos
CGM Administrativos, Classe de Subsidio
GTAD, Referéncia K, Nivel IT

ADRIANA FERREIRA DE

OLIVEIRA FABELO Nivel Il

2537/2021

FABIOLA CRISTINA
GARDIOLI DE
CARVALHO

Técnico em Servigos
Administrativos, Classe GTAD,
Referéncia M, Nivel 1T

SEMAD Nivel IIT 933/2020

Professor PEB B, habilitagdo
especializagdo, grupo V, Referéncia
L, Nivel II

GISELE GASPAR

POUBEL MOSER SEME Nivel 11T 8524/2020

Art. 2° Revogar as disposigdes em contrario.
Cachoeiro de Itapemirim, 05 de abril de 2022.

GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestao de Recursos Humanos
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(SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO)

CHAMADA PARA ASSINATURA DE CONTRATO
ADMINISTRATIVO TEMPORARIO REFERENTE AO
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — N° 1/2022

A Secretaria Municipal de Administragdo, no uso de suas
atribuigdes, CONVOCA os candidatos que ja entregaram
documentos, realizaram exame admissional para a assinatura
de Contrato Administrativo de Direito Publico para prestagdo
de servigos essenciais temporarios na Prefeitura Municipal de
Cachoeiro de Itapemirim, no dia 09 de abril de 2022, sexta-feira,
no horario disposto neste instrumento convocatorio, na sede da
Secretaria Municipal de Administracdo, situada a Rua Brahim
Anténio Seder, n° 96, Centro Administrativo Hélio Carlos
Manhdes - 1° andar, Centro, nesta cidade.

A Secretaria Municipal de Administragdo solicita a todos os
candidatos que comparecam tdo somente no horario indicado,
conforme segue:

Nome Cargo Data Horario
MARIZA DA SILVA SIMAO
NASCIMENTO ASSISTENTE SOCIAL 08/04/2022 15:00
IZ;__LOZI\‘?SIéELENA MIRANDA DE VALOIS CUIDADOR SOCIAL 08/04/2022 15:00

Cachoeiro de Itapemirim, 22 de margo de 2022.

LORENA VASQUES SILVEIRA
Secretaria Municipal de Administracio

CHAMADA PARA ASSINATURA DE CONTRATO
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Nome Cargo Data Horario
LUDIANA MIRELLA DE i
SOUZA POSSAMI AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 08/04/2022 14:00
i‘g;(gNE ENTRIGUER DE AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 08/04/2022 14:00

Cachoeiro de Itapemirim, 6 de abril de 2022.

LORENA VASQUES SILVEIRA
Secretaria Municipal de Administracao

CHAMADA PARA CONFERENCIA DE
DOCUMENTACAO REFERENTE AO EDITAL DE
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — N° 1/2021
82 CHAMADA

A Secretaria Municipal de Administragdo, no uso de suas
atribuicdes, CONVOCA os candidatos classificados no Processo
Seletivo Simplificado n® 1/2021 da Prefeitura Municipal de
Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, para fins de
comprovagao do tempo de servigo, titulos e documentacao pessoal,
conforme item § do citado Edital (cuja relacdo de documentos para
entrega consta no Anexo I desta convocagdo), no dia e horarios
estipulados neste instrumento de chamada, na sede da Secretaria
Municipal de Administragdo, na Geréncia de Recrutamento,
Selecao e Admissdo, situada a Rua Brahim Antonio Seder, n°® 96,
1° andar, Centro, nesta cidade.

De acordo com o Item 1.10 do Edital o candidato que ndo estiver
com mascara, conforme preceitua as autoridades sanitarias, nao
podera adentrar ao recinto de atendimento e ndo sera atendido,
sendo ELIMINADO do certame.

A Secretaria Municipal de Administracdo solicita a todos os
candidatos que comparecam tdo somente no horario indicado,
conforme segue:

ADMINISTRATIVO TEMPORARIO REFERENTE AO - ) -
-_— Pos. Inscrigdo Nome Cargo Pts Data Hordrio Vaga
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — N° 1/2021
Ampla
LUCIANO PEREIRA
. L. L. 16 247903 CONTADOR 24.0 11/04/2022 14:00 concorréncia
A Secretaria Municipal de Administragdo, no uso de suas CHAVES
atribuicdes, CONVOCA os candidatos que ja entregaram FABIANO LOPES Ampla
. . . . 17 239065 CONTADOR 24.0 11/04/2022 14:00
documentos, realizaram exame admissional para a assinatura HENRIQUES concorréncia
.. . . . , . ~ PAULO ANTONIO Ampl
de Contrato Administrativo de Direito Publico para presta(;ao 18 245388 CONTADOR 24.0 | 11/04/2022 | 14:00 e
. .. , . . .. DEODORO concorréncia
de servigos essenciais temporarios na Prefeitura Municipal de FABIO HENRIQUE Ampla
. L . . . 19 249060 CONTADOR 24.0 11/04/2022 14:00
Cachoeiro de Itapemirim, no dia 8 de abril de 2022, sexta-feira, " | siLvA MARDEGAN concorréncia
At : 1 Ari GUSTAVO MATEUS Ampla
no horério disposto neste instrumento convocatorio, na sede da O contanor | 240 | toanon | 1400
Secretaria Municipal de Administragdo, situada a Rua Brahim MARVILA concorineia
Antonio Seder, n° 96, Centro Administrativo Hélio Carlos
~ o .
Manhdes - 1° andar, Centro, nesta cidade. Pos. | Insericio Nome Cargo P Daa | Hordrio | Vaga
Nome Cargo Data Horario |
§ Ampla
KEILA SEILVA DE 346 241075 Z%i]}:[%ﬂ-iGA ﬁga‘\l’;fsmmwo 28.0 11/04/2022 14:30 concorréncia
OLIVEIRA AGENTE ADMINISTRATIVO 08/04/2022 14:00
MONIQUE AGENTE Ampla
RN AUXILIAR ADMINISTRATIVO 08/04/2022 14:00 T oS Sitvano | ADMmsTRATIVO. | B0 ] O 0 ongoreincia
E/II‘STV AIA POLESTRELI AUXILIAR ADMINISTRATIVO 08/04/2022 14:00 8 245531 I[\,/[é\ &%I,E,L\ES noete 250 woszoz | 1430 Ampla
FERNANDES concorrencia
ALEX MARINHO PINTOR ENGENHEIRO AMBIENTAL 08/04/2022 14:00 VANESSA SILVA AGENTE Aml
i : mpla
349 240434 LIZARDO ADMINISTRATIVO 28.0 11/04/2022 14:30 concorféncia
EQIY"/I:IASNSFEI?&PES DE PSICOLOGA 08/04/2022 14:00
350 246401 | ANDRESSA GOMES | A9ENTE . 280 wowaz | 1430 | AmPl
ﬁﬁ{igEDTLSON AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 08/04/2022 14:00 ADMINISTRATIVO concomenei
Ampla
g JOELMA VIEIRA AGEN -
g:ﬁt&%hﬁ{(égg AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 08/04/2022 14:00 31247153 bEREIRA ADMINISTRATIVO 280 | w022 | 1430 | concorréncia

Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD



Cachoeiro de Itapemirim, quinta-feira, 07 de abril de 2022

Pos. Inscri¢io Nome Cargo Pts Data Horario Vaga
KARLA SANTANA AGENTE " . Ampla
352 245372 MOREIRA ADMINISTRATIVO 280 11/04/2022 14:30 concorréncia
RODRIGO FERREIRA | AGENTE Ampla
280 1042022 : .
33| 2T vacHapo ADMINISTRATIVO ' 130 concorréncia
MARCOS ANTONIO AGENTE » B Ampla
354 241315 |\ MBI RIEDEL ADMINISTRATIVO 280 1110412022 1301 oncorréncia
BIANCA DE AGENTE B Ampla
355 245375 OLIVEIRA MENGALI | ADMINISTRATIVO 20 11/04/2022 1430 | concorréncia
Pos. Inscrigio Nome Cargo Pts Data Horario Vaga
JULLIANE . - s : Ampla
21 245869 | \ACHADO DIAS NUTRICIONISTA 340 11/0412022 14:30 concoréncia
JULIANE SOARES . ) Ampla
“IONIST/ 3 12022 : ;
22 243872 RODRIGUES NUTRICIONISTA 0.0 11/04/202: 14:30 concorréncia
Pos. Inscrigio Nome Cargo Pts Data Horirio Vaga
~ PROFESSOR
123 | 2uass | SARLAVERONICA| (pp ). 2550|1040 | 1s00 | ATRR
PEDAGOGO
ROSIANE PROFESSOR Ampl.
124 240753 MARTINS DA (PEB-D) - 25.0 11/04/2022 15:00 mpﬁa .
SILVA BELATO PEDAGOGO concorrencia
PROFESSOR
125 246575 S(L)?QEESDA SILVA | (pER-D) - 250 | 11/042022 | 15:00 Ampla
PEDAGOGO concorrencia

Cachoeiro de Itapemirim,06 de abril de 2022.

LORENA VASQUES SILVEIRA
Secretaria Municipal de Administracio

ANEXO1
82? Chamada
Documentacgio para admissiao do Processo Seletivo
Simplificado Edital n° 001/2021,
1- Comprovante de situacdo cadastral do CPF do candidato
emitido pelo site da Receita Federal http://idg.receita.fazenda.
gov.br/interface/lista-de-servicos/cadastros/cpf/comprovante-de-
situacaocadastral-no-cpf
2- Consulta impressa da Qualificacdo Cadastral emitida pelo site:
https://consultacadastral.inss.gov.br
3- Carteira de identidade (RG), com numero, o6rgao expedidor
e data de expedicdao ou outro documento que contenha todos os
dados do RG citados neste inciso (data de expedi¢do do RG, n° do
RG e 6rgao expedidor do RG)
4- Certiddao de quitagdo eleitoral: http://www.tse.jus.br/eleitor/
servicos/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral
5- CTPS (Carteira de trabalho e Previdéncia Social) onde conste
fotografia, nimero/série, data de expedicdo, filiagdo, local de
nascimento e pagina de contrato do primeiro emprego, mesmo que
ndo tenha registro, ou CTPS DIGITAL conforme modelo novo
emitido pela Secretaria do Trabalho do Ministério da Economia
6- Extrato do PIS/PASEP emitido pelo banco: PIS — Caixa
Econdmica Federal ou PASEP — Banco do Brasil, para candidatos
ja inscritos nos referidos programas
7- Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporacdo, em
caso de candidato brasileiro do sexo masculino
8- Extrato CNIS (Cadastro Nacional de Informagdes Sociais)
emitido pelo site do INSS https://www.inss.gov.br/servicos-do-
inss/extrato-de-vinculos-e-contribuicoes-a-previdencia/
9- Comprovante de inscri¢do do Processo Seletivo (emitido apds
confirmacao da inscri¢ao e enviada por e-mail)
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10- Comprovante de escolaridade (diploma ou histérico escolar)
ou declaragdo da institui¢do de ensino

11- Curso de Informatica no minimo de 40 horas para cargo de
AGENTE ADMINISTRATIVO

12- Curso de cuidador de criangas, idosos e/ou pessoas com
deficiéncia no minimo de 40 horas para cargo de CUIDADOR
SOCIAL

13- CNH categoria D ou superior (E) para cargo de MOTORISTA
14- Curso de transporte de passageiros para cargo de MOTORISTA
15- CNH categoria C ou superior (D ou E) para cargo de
OPERADOR DE MAQUINAS E VEICULOS ESPECIAIS

16- Carteira de filiagdo ao conselho de classe

17- Certiddo de regularidade junto ao conselho de classe

18- Declaragdo de tempo de servigo na fungdo pleiteada, exceto o
tempo de servigo prestado na Prefeitura Municipal de Cachoeiro
de Itapemirim, que sera contabilizado automaticamente

19- Titulos na fungdo pleiteada

20- Certiddo de antecedentes criminais, disponivel no site: http://
ssp.sesp.es.gov.br/rgantecedentes/xhtml/pesquisaantecedentes.
jsf ou no site da Policia Civil do Estado onde o candidato tem
naturalidade

21- Certiddo negativa criminal do TJ-ES 2% instancia disponivel
no site: https://sistemas.tjes.jus.br/certidaonegativa/sistemas/
certidao/CERTIDAOPESQUISA.cfm ou no site do Tribunal de
Justica do Estado onde o candidato tem naturalidade

22- Certidao negativa criminal na justiga federal: http://portal.trf2.
jus.br/certidao/emissao_cert.asp

23- Certiddo de Improbidade Administrativa>Esfera: Todos —
Tipo de Pessoa: Fisica: http://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/
consultar requerido.php

24- Comprovante de residéncia (conta de agua, luz ou telefone)
25- 01 (uma) fotografia 3x4 recente

26- CPF do conjuge, se o candidato(a) for casado(a)

27- CPF dos dependentes

28- Certiddo de Nascimento dos dependentes

29- Comprovante de estado civil (Certiddo de Nascimento ou
Certiddo de Casamento);

30- Declaragdo de acimulo de cargo disponivel no Anexo IV do
Edital (devidamente preenchida)

31- Declaragdo de relagdo de dependentes disponivel no Anexo V
do Edital (devidamente preenchida)

32- Declaragdo de grau de parentesco disponivel no Anexo VI do
Edital (devidamente preenchida)

33- Declaragdo de bens disponivel no Anexo VII do Edital
(devidamente preenchida)

CHAMADA PARA CONFERENCIA DE
DOCUMENTACAO REFERENTE AO EDITAL DE
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — N° 1/2022
3* CHAMADA

A Secretaria Municipal de Administragdo, no uso de suas
atribuigdes, CONVOCA os candidatos classificados no Processo
Seletivo Simplificado n° 1/2022 da Prefeitura Municipal de
Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, para fins de
comprovagdo do tempo de servigo, titulos e documentagao pessoal,
conforme item 8 do citado Edital (cuja relagdo de documentos para
entrega consta no Anexo I desta convocagdo), no dia e horarios
estipulados neste instrumento de chamada, na sede da Secretaria
Municipal de Administragdo, na Geréncia de Recrutamento,
Selecdo e Admissdo, situada a Rua Brahim Ant6nio Seder, n°® 96,
1° andar, Centro, nesta cidade.

De acordo com o Item 1.10 do Edital o candidato que néo estiver
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com mascara, conforme preceitua as autoridades sanitarias, ndo
podera adentrar ao recinto de atendimento e ndo sera atendido,
sendo ELIMINADO do certame.

A Secretaria Municipal de Administragdo solicita a todos os
candidatos que comparecam tdo somente no horario indicado,
conforme segue:

Pos. Inscrigio Nome Cargo Pts Data Horario Vaga
FABIANA AMPLA
41 | 259636 | GOMES CODADOR | 400 | 111042022 1400 | CONCORRENCIA
NASCIMENTO
EDSON CARLOS AMPLA
4 | 260809 | DEANDRADE | SUPADOR | o0 1 11042022 14:00 | CONCORRENCIA
SOCIAL
LIMA
RITA MARIA ] AMPLA
43 | 260083 | POLEGARIO SODADOR |00 | 10an02 1400 | CONCORRENCIA
FREITAS
AMPLA
WEVERTON CUIDADOR /
a4 | 26064 | WEVERTON | CoioAT 400 | 1/042022 14:00 | CONCORRENCIA
AMPLA
JULIANO ALVES CUIDADOR -
as | aeis | A0 oA 390 | 11/042022 1400 | CONCORRENCIA
AMPLA
NICOLY FARIA | CUIDADOR !
a6 | 261200 | NICOLY FAT DA 380 | 11/042022 1400 | CONCORRENCIA
AGELA MARIA AMPLA
47 | 264150 | NasciMeENTo | SUDADOR | ar 11042022 14:00 | CONCORRENCIA
SOCIAL
SILVA
ALZILENE AMPLA
48 | 264156 | SANT'ANA CODADOR | 370 | 0an02 14:00 | CONCORRENCIA
TIBURCIO
MICHELE ] AMPLA
49 | 264197 | GOMES SODADOR | 370 | 11042022 14:00 |  CONCORRENCIA
GREGGIO :
FABIOLA
AMPLA
GASPARINO CUIDADOR | 350 /
st | 2o | IASPARY oA 11/04/2022 14:00 | CONCORRENCIA
PRATES
Pos. | Inserigio Nome Cargo Pts Data Horiirio Vaga
NILIANE SOARES ASSISTENTE AMPLA
31 260985 CORCINO SELVA SOCIAL 3.0 11/04/2022 14:30 CONCORRENCIA
MARCIAMARIA | ASSISTENTE AMPLA
32| 261881 | pEREIRA CHAGAS | SOCIAL 5200 | 11042022 1430 | CONCORRENCIA
CHAYANA ASSISTENTE AMPLA
. / . A
331 262176 | G VERIOALVES | SOCIAL 20| 11042022 1430 | cONCORRENCIA
MAGALI ROSANE ASSISTENTE AMPLA
34 259866 LEAL MARIANI SOCIAL 20 11/04/2022 14:30 CONCORRENCIA
EDIANASILVADE | ASSISTENTE AMPLA
35| 264586 | or1VEIRA SOCIAL 00| 11042022 1430 | CONCORRENCIA
LEIDIANA DA ASSISTENTE AMPLA
/ 5 A
36 | 205544 | SIIVAMOREIRA | SOCIAL 490 | 11/042022 1430 | cONCORRENCIA
Pos. Inserigio Nome Cargo Pts Data Horirio Vaga
ANDRE LUIZ AMPLA
37 | 262274 | ANOR MOTORISTA 200 | 11/0412022 1500 | conmmm A
AMPLA
. , \
38 | 264117 | DIEGO SILVA MOTORISTA 280 | 11/0412022 1500 | conomet cia
LUCIANO AMPLA
39 | 259986 |LOUZADADA | MOTORISTA 270 | 11/042022 1500 | conm e i
SILVA
Pos. Inscrigio Nome Cargo Pts Data Horirio Vaga
ESTER DOS AMPLA
27 | asosia [ESTERDOS | envERMERO | 460 | 11042022 1530 | Coneomecia
GISELE COSTA AMPLA
28 | 265435 | GOMES DE ENFERMEIRO | 440 | 11/04/2022 1530 | conemmit ca
PAULA
GRACIANA AMPLA
29 | 264794 | MOREIRADOS | ENFERMEIRO | 430 | 11/04/2022 15:30 /
CONCORRENCIA
PASSOS
VANEIDE MARIA AMPLA
30 | 264200 | YANFIDEM ENFERMEIRO | 420 | 11042022 1530 | ConeoRRaNGIA
GEOVANA COSTA AMPLA
31| 2esn | SEOVANAS ENFERMEIRO | 420 | 11/04/2022 1530 | conemmm s A
5 | 265195 | CARDOSO ENFERMEIRO | 420 | 11/04/2022 15:30 AMPLA
AR DS CONCORRENCIA
CINTIA MARA
SANTOS - ; AMPLA
33 | 2esass | SANEOS ENFERMEIRO | 410 | 11/04/2022 1530 | conomid cia
CRISTO
RENATA SILVA AMPLA
34| 2ea001 | FENATE ENFERMEIRO | 410 | 11/0422022 1530 | conoom s cin

1.
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Pos. Inscrigio Nome Cargo Pts Data Horirio Vaga
GUILHERME AMPLA

35 265168 | VIANA ENFERMEIRO 37.0 11/04/2022 15:30 CONCORRENCIA
POLASTRELLI
NAYARA — . R AMPLA

36 262093 TAVARES ENFERMEIRO 37.0 11/04/2022 15:30 CONCORRENCIA

Cachoeiro de Itapemirim, 06 de abril 2022.

LORENA VASQUES SILVEIRA
Secretaria Municipal de Administracio

ANEXO 1
5* Chamada

Documentacio para admissiao do Processo Seletivo
Simplificado Edital n° 001/2022,

1- Comprovante de situacdo cadastral do CPF do candidato
emitido pelo site da Receita Federal http://idg.receita.fazenda.
gov.br/interface/lista-de-servicos/cadastros/cpf/comprovante-de-
situacaocadastral-no-cpf
2- Consulta impressa da Qualificacdo Cadastral emitida pelo site:
https://consultacadastral.inss.gov.br
3- Carteira de identidade (RG), com numero, o6rgao expedidor
e data de expedicdo ou outro documento que contenha todos os
dados do RG citados neste inciso (data de expedi¢do do RG, n° do
RG e 6rgao expedidor do RG)
4- Certiddao de quitagdo eleitoral: http://www.tse.jus.br/eleitor/
servicos/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral
5- CTPS (Carteira de trabalho e Previdéncia Social) onde conste
fotografia, nimero/série, data de expedicdo, filiagdo, local de
nascimento e pagina de contrato do primeiro emprego, mesmo que
ndo tenha registro, ou CTPS DIGITAL conforme modelo novo
emitido pela Secretaria do Trabalho do Ministério da Economia
6- Extrato do PIS/PASEP emitido pelo banco: PIS — Caixa
Econdmica Federal ou PASEP — Banco do Brasil, para candidatos
ja inscritos nos referidos programas
7- Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporacdo, em
caso de candidato brasileiro do sexo masculino
8- Extrato CNIS (Cadastro Nacional de Informagdes Sociais)
emitido pelo site do INSS https://www.inss.gov.br/servicos-do-
inss/extrato-de-vinculos-e-contribuicoes-a-previdencia/
9- Comprovante de inscri¢do do Processo Seletivo (emitido apds
confirmacdo da inscri¢do e enviada por e-mail)
10- Comprovante de escolaridade (diploma ou histdrico escolar)
ou declaragdo da institui¢do de ensino
11- Curso de Informdtica no minimo de 40 horas para cargo de
AGENTE ADMINISTRATIVO
12- Curso de cuidador de criancas, idosos e/ou pessoas com
deficiéncia no minimo de 40 horas para cargo de CUIDADOR
SOCIAL
13- CNH categoria D ou superior (E) para cargo de MOTORISTA
14- Curso de transporte de passageiros para cargo de MOTORISTA
15- CNH categoria C ou superior (D ou E) para cargo de
OPERADOR DE MAQUINAS E VEICULOS ESPECIAIS
16- Carteira de filiagdo ao conselho de classe
17- Certidao de regularidade junto ao conselho de classe
18- Declaragao de tempo de servigo na funcdo pleiteada, exceto o
tempo de servigo prestado na Prefeitura Municipal de Cachoeiro
de Itapemirim, que sera contabilizado automaticamente
19- Titulos na funcao pleiteada
20- Certiddo de antecedentes criminais, disponivel no site: http://
ssp.sesp.es.gov.br/rgantecedentes/xhtml/pesquisaantecedentes.
jsf ou no site da Policia Civil do Estado onde o candidato tem
naturalidade
21- Certiddo negativa criminal do TJ-ES 2% instancia disponivel
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no site: https://sistemas.tjes.jus.br/certidaonegativa/sistemas/
certidao/CERTIDAOPESQUISA.cfm ou no site do Tribunal de
Justica do Estado onde o candidato tem naturalidade

22- Certidao negativa criminal na justiga federal: http://portal.trf2.
jus.br/certidao/emissao_cert.asp

23- Certiddo de Improbidade Administrativa>Esfera: Todos —
Tipo de Pessoa: Fisica: http://www.cnj.jus.br/improbidade adm/
consultar requerido.php

24- Comprovante de residéncia (conta de agua, luz ou telefone)
25- 01 (uma) fotografia 3x4 recente

26- CPF do conjuge, se o candidato(a) for casado(a)

27- CPF dos dependentes

28- Certiddo de Nascimento dos dependentes

29- Comprovante de estado civil (Certiddo de Nascimento ou
Certiddo de Casamento);

30- Declaragdo de acimulo de cargo disponivel no Anexo IV do
Edital (devidamente preenchida)

31- Declaragdo de relagdo de dependentes disponivel no Anexo V
do Edital (devidamente preenchida)

32- Declaragdo de grau de parentesco disponivel no Anexo VI do
Edital (devidamente preenchida)

33- Declaragdo de bens disponivel no Anexo VII do Edital
(devidamente preenchida)

SECRETARIA MUNICIPAL DE
CULTURA E TURISMO

ATA N° 009 DE REUNIAO DA COMISSAO PERMANENTE
PARA AVALIACAO DE PROPOSTAS DE EDITAIS
DESIGNADA PELA PORTARIA N° 372/2022.

EDITAL002/2022 - CONCURSO SELECAO DE CANTORAS
PARA APRESENTACAO MUSICAL NO SHOW “ELAS
CANTAM _ROBERTO EM CACHOEIRO” DURANTE

A PROGRAMACAO DE ANIVERSARIO DO CANTOR
ROBERTO CARLOS EM ABRIL DE 2022

A Comissdo Permanente para Avaliagdo de Propostas de Editais
da SEMCULT, nomeada pela Portaria n.® 372/2022 composta por
servidores da SEMCULT, publicada no Diario Oficial do Municipio
n.° 6509, pagina 199, de 14 margo de 2022, em epigrafe se reuniu
de forma presencial em 05 de abril de 2022 do corrente ano, com
os respectivos membros Fernanda da Silva Brito — Gerente de
Infraestrutura e Equipamentos, Ivanelia Morais Lins — Gerente de
Eventos e Patrim6nio Imaterial, Cleiverson Goncalves Pinheiro
— Coordenador de Artes, Lucimar Barros Costa — Subsecretario
de Cultura e José Mario Ferreira do Carmo — Gerente de Centros
Culturais. O servidor Gilver Correia Wichello — Coordenador
de Equipamentos Culturais participou como convidado por
ser o Coordenador da Casa de Cultura Roberto Carlos e estar
diretamente envolvido com a acdo. A comissdo comecou a
analise dos inscritos no Edital N° 002/2022 do show Elas Cantam
Roberto em Cachoeiro”, para Selegdo de cantoras do sul do
estado do Espirito Santo, conferidas as inscrigdes ¢ documentagéo
verificou-se que 6 (seis) das 10 (dez) inscritas atenderam aos
requisitos do referido edital seguindo a seguinte pontuagdo por
ordem de classificagdo decrescente: Andreluza Carneiro Felipe,
nome fantasia Duda Felipe, com a média de 60 pontos, Maria
Clara Barbosa Marins, com média de 57,20 pontos, Jacqueline
Meato com a média de 54,00 pontos, Bruna Gomes Lovati,
nome fantasia Xaybru, com a média de 53,80 pontos, Lucineide
Fonseca Moreira, com a média de 52 pontos e Talita Franzoni
Salucci, com média de 47,4 pontos. As inscritas Dayani Souza
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Monteiro e Andressa Lisboa da Conceigao ficam descredenciadas
por apresentarem documentacdo desconforme ao descrito no
edital 002/2022, cldusula 4. “DA DOCUMENTACAO PARA
APRESENTACAO DAS PROPOSTAS”, “4.4 - Documentagio
cadastral necessaria ao proponente pessoa juridica com fins
lucrativos, sob pena de imediata desclassificacdo, por auséncia
de:”. Por fim as inscritas Amélia Maria Barretto e Raphaella
Costa de Carvalho estdo descredenciadas por ndo terem endereco
fixo no sul do estado do Espirito Santo em desconformidade,
portanto, com o edital 002/2022. Apos analise das propostas, os
mesmos foram encaminhados para a Geréncia Administrativa
para que sejam tomadas as providéncias necessarias. Eu, Gilver
Correia Wichello, coordenador de equipamento cultural, lotado
na Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, de Cachoeiro de
Itapemirim, lavro a presente Ata e que vai assinada por mim, e por
todos os membros que participaram desta reunido. Cachoeiro de
Itapemirim, 05 de abril de dois mil e vinte e dois.
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Fernanda da Silva Brito— Gerente de Infraestrutura e Equipamentos
Ivanelia Morais Lins — Gerente de Eventos e Patrimonio Imaterial
Cleiverson Goncalves Pinheiro — Coordenador de Artes

Lucimar Barros Costa — Subsecretario de Cultura

José Mario Ferreira do Carmo — Gerente de Centros Culturais
Gilver Correia Wichello — Coordenador de Equipamentos Culturais

COMUNICADO DE RESULTADO DE EDITAL

EDITAL 001/2022 — CONCURSO MISS JOVEM GUARDA
CACHOEIRO 2022

O Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, por intermédio da
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, FAZ SABER aos
interessados o resultado do EDITAL 001/2022 — CONCURSO
MISS JOVEM GUARDA CACHOEIRO 2022, visando
formagio, promogdo e valorizagio do evento “ANIVERSARIO
DO REI” no Municipio, com fundamento na Lei n® 8.666/93,
art.22, inciso IV, na modalidade concurso, teve como vencedora a
Sra. Lucineide Fonseca Moreira.

O resultado estara disponivel no site www.cachoeiro.es.gov.br, na
aba transparencia / editais, e sera divulgado em Diario Oficial do
Municipio.

Cachoeiro de Itapemirim — ES, 06 de abril de 2022.

FERNANDA MARIA MERCHID MARTINS
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo

PORTARIA N° 049/2022

PRORROGA O PRAZO DE REALIZACAO DO CENSO
PREVIDENCIARIO DOS SERVIDORES EFETIVOS,
ATIVOS, INATIVOS E PENSIONISTAS VINCULADOS AO
REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO
DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM.

O PRESIDENTE EXECUTIVO DO IPACI - Instituto de
Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes delegadas através da Lei
n° 7.030/2014, do Decreto n° 29.406/2020, e ainda nos termos do
que estabelece o Decreto 31.253/2021, RESOLVE:

Art. 1°. Prorrogar o prazo para realizacdo do Censo Previdenciario,
devendo a entrega de documentos ser realizado até dia 29 de abril
de 2022, para os segurados de cargo efetivo, ativos, inativos e
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pensionistas e seus dependentes, vinculados ao Regime Proprio de
Previdéncia Social — IPACI.

§1°. O agendamento para entrega dos documentos permanece o
mesmo e finalizara em 12/04/2022, devendo ser realizado através
dos enderecos eletronicos:  www.cachoeiro.es.gov.br e www.
ipaci.es.gov.br..

§2°. O comparecimento na data agendada pelos servidores
ativos efetivos, inativos e pensionistas tem carater obrigatdrio e sua
ndo realizagdo podera implicar no bloqueio do pagamento de sua
remuneragdo, proventos ou pensdo a partir do més imediatamente
posterior a conclusdo do Censo, nos termos do Art. 8° do Decreto
31253/2021.

Art. 2°, Para conclusdo do Censo o servidor devera comparecer ao
posto de atendimento, & Av Pinheiro Junior, 166, bairro Ibitiquara,
munido dos documentos originais ou fotocopias autenticadas
em cartorio, de acordo com Anexo I do Decreto 31.253 de 23 de
dezembro de 2021.

Art. 3°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 06 de abril de 2022.

EDER BOTELHO DA FONSECA
Presidente Executivo

EXTRATO DE DESPESA POR ADESAO

FORNECEDOR: AZ TURISMO E VIAGENS LTDA, CNPJ N°
39.327.556/0001-22

OBJETO: Adesdo a Ata de Registro de Pregos n® 035/2021 do
Pregdo Eletronico n°® 027/2021, do Municipio de Cachoeiro
de Itapemirim, que tem por objeto a Contratacio de Empresa
Especializada na Prestacdo de Servigos de Reserva, Emissdo
e Remarcagdo de Bilhetes de Passagens Aéreas nacionais
e Internacionais, visando prestagdes futuras, destinados ao
atendimento das necessidades do IPACI.

Valor

Item Undidade Estimado

Descri¢ido do Objeto

Prestacao de Servicos de agenciamento ¢
fornecimento de passagens aéreas nacionais
operacionalizando reserva, emissdo, marcago,
1 Serv. remarcagio, reembolso de bilhetes de passagens R$ 40.000,00
aéreas na remuneragao fixa por taxa de transagio

(Transaction Fee).

VALOR ESTIMADO: RS 40.000,00 (quarenta mil reais).
Processo: 46- 13.750/2022.

EXTRATO TERMO DE RATIFICACAO
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

Em cumprimento ao art. 26 da lei 8666/93, o Presidente Executivo
do Instituto De Previdéncia Do Municipio De Cachoeiro De
Itapemirim, no uso de suas atribuigdes legais, torna publico que
nos autos do processo 19554/2022, RATIFICOU a contratagdo
em favor da ML PROJETOS EIRELI, inscrita no CNPJ sob o
n°® 21.268.022/0001-07, referente a contratagdo de empresa para
alteracdes (adequacdes) do projeto de Arquitetura, Engenharia,
Complementares Basicos e executivos servigos de engenharia,
incluindo Documentos Técnicos, Especificagdes Técnicas,
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Planilhas de Quantitativos e Custos, Planilhas de Composigdo
de Custos Unitarios de Servigos e Cronograma Fisico-Financeiro
para reforma e adaptacdes do imovel de propriedade do Instituto
de Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, Centro
Administrativo Hélio Carlos Manhaes, localizado a Rua Brahim
Antonio Seder, 96/102 — Centro, Cachoeiro de Itapemirim/ES,
devidamente aprovados pelos orgdos de fiscalizagdo, visando
prestacdes futuras, destinados ao atendimento das necessidades do
IPACI, no valor global de e R$ 18.069,82 (dezoito mil, sessenta
e nove reais e oitenta e dois centavos, por inexigibilidade de
licitacdo, com fundamento nos artigos 25, II, ¢/c art. 13, inciso I,
todos da lei 8666/93.
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Cachoeiro de Itapemirim, 06/04/2022

EDER BOTELHO DA FONSECA
Presidente Executivo

| ATOS DO PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL |

DECRETO LEGISLATIVO N° 3418/2022.
DISPOE SOBRE PROMOCAO VERTICAL.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPiRITO
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
RESOLVE:

Art. 1° - Promover Verticalmente a servidora efetiva constante
abaixo, em conformidade com o art. 10, da Lei Municipal n°
6718/2012:

Servidor Cargo Enquadramento Data

Carla Oliveira de Andrade
Meloni

Classe Pleno
Nivel II-C

Auxiliar de Recursos
Humanos

a partir de
01/02/2022

Art. 2° — Publique-se para todos os efeitos legais ¢ administrativos.
Cachoeiro de Itapemirim/ES, 06 de abril de 2022.

BRAS ZAGOTTO
Presidente

PORTARIA N° 193/2022.

CONSIDERAR DE EFETIVO EXERCICIO (0}
AFASTAMENTO DE SERVIDOR EM VIRTUDE DE LUTO.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPiRITO
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E
REGIMENTALIS, RESOLVE:

Art. 1° - Considerar de efetivo exercicio o afastamento do servidor
comissionado, mencionado abaixo, em virtude de Luto pelo
falecimento da irmd, nos termos do Artigo 56, Inciso III, e 152,
I, da Lei n°. 4.009/94, conforme requerimento protocolado nesta
Casa sob 0 n° 3749/2022:
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Nome Cargo Total Dias | Data Inicio | Data Fim | Data Retorno

Assessor Gabinete
Parlamentar

David Evangelista

dos Santos 08 28/03/2022

04/04/2022 05/04/2022

2° - Publique-se para que produza todos os efeitos legais
administrativos.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 06 de abril de 2022.

BRAS ZAGOTTO
Presidente

PORTARIA N° 194/2022.

CONSIDERAR DE EFETIVO EXERCICIO o
AFASTAMENTO DE SERVIDOR EM VIRTUDE DE LUTO.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPiRITO
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E
REGIMENTALIS, RESOLVE:

Art. 1° - Considerar de efetivo exercicio o afastamento do servidor
efetivo, mencionado abaixo, em virtude de Luto pelo falecimento
da filha, nos termos do Artigo 56, Inciso III, e 152, II, da Lei n°.
4.009/94, conforme requerimento protocolado nesta Casa sob o n°
3498/2022:

Nome Cargo Total Dias | Data Inicio | Data Fim | Data Retorno

Assessor Gabinete
Parlamentar

Adriana Pessim de

Oliveira 08 20/03/2022

27/03/2022 | 28/03/2022

2° - Publique-se para que produza todos os efeitos legais
administrativos.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 06 de abril de 2022.

BRAS ZAGOTTO
Presidente

PORTARIA N° 195/2022.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE GRATIFICACAO DE
ADICIONAL POR TEMPO DE SERVICO (QUINQUENIO).

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPiRITO
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E
REGIMENTALIS;

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a servidora efetiva, abaixo mencionada, a
gratificacdo de adicional por tempo de servico (2° quinquénio),
em carater permanente, a qual correspondera a mais 3% (trés por
cento) do valor do seu vencimento padrdo, nos termos do art. 135,
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I e 142, § 1°, da Lei 4009/94:
Servidor Cargo Quinquénio Data
. Auxiliar de
Carla Oliveira de Andrade R 20 A PARTIR DE
Meloni COUTsos 24/04/2020
Humanos

Art. 2° - Publique-se para que produza todos os efeitos legais e
administrativos.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 06 de abril de 2022.

BRAS ZAGOTTO
Presidente

INDOSTRIA E COMERCIO

EXTRATO DE LICENCA

VICKI STONE LTDA, CNPJ 13.937.716/0001-61, torna ptblico
que OBTEVE da Secretaria Municipal de Meio Ambiente —
SEMMA - RENOVACAO DA LICENCA DE OPERACAO - LO
N.° 121/2013, por meio do processo n°.2778/2022, com validade
até 17/03/2027, para a atividade de 11.06 — Fracionamento e
embalagem de produtos quimicos de limpeza (sabdes, detergentes,
ceras, desinfetantes e afins), inseticidas, germicidas e fungicidas,
localizada na Av. Doutor Edmar Soares da Silva, n°11, Coramara,
em Cachoeiro de Itapemirim/ES.

Protocolo: 1342022FAT

DAM:3713

EXTRATO DE LICENCA

POSTO DE MOLAS SANTA CRUZ, CNPJ 04.133.498/0001-
11, torna publico que REQUEREU da Secretaria Municipal
do Meio Ambiente — SEMMA - LICENCA DE OPERACAO
CORRETIVA LOC, PROCESSO N° 19038/2022 para a atividade
5.08 — Reparagdo, retifica lanternagem e/ou manutencio de
maquinas, aparelhos e equipamentos industriais € mecanicos
diversos, inclusive motores automotivos, com pintura por aspersao,
incluindo oficinas mecénicas. Rod. Eng. Fabiano Vivacqua, 1010
— Morro Grande — Cachoeiro de Itapemirim-ES.

Protocolo: 1482022FAT

DAM:5828
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